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事業説明

旭金属工業ってどんな会社？

飛行機の小さな部品やリブ（翼）の骨組み、航空エンジン、ロケットの部品、自衛隊車両の部品などを
作っているよ

飛行機一台の部品約３００万点のうち２万点の部品を旭は取り扱っている！

業界について

飛行機の民間需要
国際共同開発の日本企業参加比率

安定している事業！！
出典：第２回航空機宇宙産業小委員会

これからどうしていくの？

グリーン
・SAFの導入
・CO₂の削減

デジタル
・DX化
But 部品多品種で難しい…

レジリエンス
（戦争やコロナなど→安定したモノづくり）
・世界で協力

新興市場
・ドローン
・投資
・新しい物流



素材
機械
加工

非破壊
検査

ショット
ピーニング

表面
処理

塗装

組立

一貫生産

①技術の魅力

特殊工程

特殊工程の作業を行うには

特別認定が必要。

旭金属工業は…

特別認定の数

“  アジアNo,1  ”

旭金属工業は
素材から組み立てまでの

”一貫生産“
を行っている。

↑国内で2社あるかないか…
お客さんの手間が省ける

旭金属工業の製品は

“ 高品質 ”

技術がすごいから！

こんな技術を身に着けられる企業

“やりがいがすごい！”

マイクロ単位で計測

手作業も多い！匠



②制度の魅力

有給取得率 “94.8％”

有給がとりやすい！

時間給で当日に休みをとること
が可能！

Why 上の人が休みを取るから
下の人も取りやすい！

育休復帰率 ”100％”

もう一度働きたいと思える職場

退職後、再雇用制度で戻ってくる
人も多い！

資格取得・通信教育補助制度
スキルアップを支援！

勉強会もある
社内認定や外部認定など
様々な資格、技術、知識を
必要とする業務だから
すごく役立つ！

ビジネスマナー研修
製造研修
OJT研修

学習できる場がそろっている！
自己実現欲求が満たされる。

面談制度

疑問や悩みを気軽に相談できる！

働きやすく、成長機会がある企業

“サポートがすごい！”



③環境の魅力

１，５Ｓ（整理、整頓、清掃、清潔、習慣）
めっきを扱う会社でこんなきれいなのは旭くらい！

道具一つでもなくなったら、見つかるまで帰れない。戻す場所が決まっている。

ＦＯＤ：赤黄青の三色で厳しさが分かれている。部品に異物が混入しないようにするため！
航空機部品に異物が混入すると、大事故につながるかも。
みんなの安全のため、責任感をもって働いている！

２，チャイムがある→メリハリのある職場

３，社員さんおすすめの場所 食堂！
ソファ席で談笑したり、一人席で落ち着いたりできる。
ウォーターサーバーでコンソメスープが飲める！季節によって変わる（写真）

旭の高品質は

”職場環境から？！”

綺麗な職場で、集中力とモチベが上がる！
落ち着ける場所があるため、しっかり休んでチャイムでオンオフ！



④社員さんの魅力 ココが一番！すべての魅力はここから

“旭の社員さんがすごい！”
１，社員同士の仲が良い、明るい職場！

Why 上の人が積極的に声掛け！（工場長がとても気さくで明るい）
若い人が増えてきた

２．個性豊か！
ネイル、髪色、ピアス自由！ おしゃれな人もすごく多い！
気さくでとても話しやすく、安心感のあるアットホームな職場。

３，仕事は真面目で、メリハリがある
楽しく話していた姿から、集中している姿のギャップがとてもかっこいい

日々、認定や技術取得に向けて努力している

社員満足度が高い！
円満退社が多く、戻ってくる人も多い



ご協力ありがとうございました。


