
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦

イノベーション基礎 2 1 ◎ ● ●

アントレプレナーシップと組織 2 1 ◎ ● ● ● ●

交渉力とプレゼンテーション 2 1 ◎ ● ●

アントレプレナーシップと戦略 2 1 ◎ ● ● ● ● ●

未来を拓くアントレプレナーシップ 2 1 ● ● ●

科学技術と未来社会 2 1 ◎ ● ● ●

アントレプレナーシップと社会問題 2 1 ● ● ●

アントレプレナーシップとイノベーション 2 1 ● ● ●

現代ビジネスの課題 2 1 ● ● ●

食と地方創生 2 2 ● ● ●

食とテクノロジー 2 2 ● ● ●

エンターテインメントビジネス 2 2 ● ● ●

ビジネスとＡＩ活用 2 2 ● ● ● ● ●

脱炭素ビジネス 2 2 ● ● ●

宇宙ビジネスの現状と未来 2 2 ● ● ●

食ビジネスの伝統継承とリニューアル 2 2 ● ● ● ●

ゲーム・メディアビジネス 2 2 ● ● ●

食のデザインマネジメント 2 2 ● ● ●

海外起業フィールドスタディＡ 2 2 ● ● ● ● ●

海外起業フィールドスタディＢ 2 2 ● ● ● ● ●

企業戦略とサステナビリティ 2 3 ● ● ●

食産業フィールドワーク 2 3 ● ● ● ● ●

デザインイノベーション 2 1 ● ● ● ●

ベンチャービジネスとイノベーション 2 1 ● ● ● ●

事業創造と伝統産業のリニューアル実践 2 2 ● ● ● ●

事業承継ケーススタディ 2 2 ● ● ● ●

コミュニケーションデザイン 2 2 ● ● ● ●

起業家たちから学ぶ 2 3 ● ● ● ● ●

プロトタイピングデザイン 2 3 ● ● ● ●

スタートアップワークショップ 2 3 ● ● ● ● ● ● ●

起業ファイナンス 2 2 ● ● ● ●

リーダーシップとチームビルディング 2 2 ● ● ● ●

企業経営と組織 2 2 ● ●

人的資源管理と起業 2 2 ● ●

経営戦略論（全社戦略） 2 2 ●※

経営戦略論（事業戦略） 2 2 ●※

人材マネジメント論 2 2 ●※

イノベーションマネジメント論 2 2 ●※

ベンチャービジネス論 2 2 ●※

自らのアイデアを実現するための知識、スキル、自己変革力を有し、広
く社会や先端の技術に目を向け、多様な人々の共感と協力を得ながら、
社会の発展に向けて新しい事業の創出や革新へ、起業家精神（アントレ
プレナーシップ）をもって果敢に行動していくことのできる人材を養成
することを目的とする。

アントレプレナーシップ学環 専門教育科目カリキュラムマップ

【　教育研究上の目的　】
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令和８（2026）年度入学者

【　ディプロマ・ポリシー　】

DP4．目標に向けて、自律的に事
業を進めることができる

協力者と目標や展望を共有し、協働しながら自らの事業を着実に進行できる計画性・実行力を有する。ま
た、社会の発展に向けて、当事者意識、倫理観をもって事業を展開していくための自律性を有する。

DP5．起業家精神をもって、挑戦
し続けることができる

事業創出・革新に向けて、困難を克服してやり遂げる起業家精神（アントレプレナーシップ）、主体性を
有する。また、状況の変化に事業や自らを対応させていくための柔軟性、自己変革力を有する。

DP1．世界観を広げ、自らの見解
を確立できる

社会課題や先端技術、ビジネスの動向に幅広く関心を持ち、これから起こり得る社会の変化や潜在する
ニーズをとらえ、事業創出・革新の原点となる自らの見解を確立するための情報収集力、分析力を有す
る。

DP2．アイデア・構想を事業計画
化し、他者に提示できる

自らのアイデア・構想を、現実性のある事業として構築するために必要な専門知識と理論を有する。ま
た、事業の実現に向けて、他者から共感と協力を得ていくための提案力を有する。

DP3．実証的企画を試行し、構
想・計画を精緻化できる

構想や事業計画の精緻化に向けて、実証的企画を試行して目標と現状との乖離を分析のうえ問題点・改善
点を明らかにし、改良・深化していくための実践力、論理的・創造的・戦略的思考力を有する。
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生産マネジメント論 2 2 ●※

サステナビリティ経営 2 2 ●※

中小企業経営論 2 3 ●※

戦略とビジネスモデル 2 3 ●※

サービス・マーケティング 2 3 ●※

マーケティング・コミュニケーション 2 3 ●※

デジタル・マーケティング 2 3 ●※

環境マネジメント論Ａ 2 3 ●※

原価管理 2 3 ●※

労働法Ⅰ 2 2 ●※

労働法Ⅱ 2 2 ●※

人事・労務の実務 2 2 ●※

税法Ⅰ（所得税法） 2 2 ●※

商法概論 2 2 ●※

会社法Ⅰ（会社の組織とガバナンス） 2 2 ●※

会社法Ⅱ（会社の設立とファイナンス） 2 2 ●※

公共政策概論 2 2 ●※

環境ガバナンス論 2 2 ●※

グローカル人材ＰＢＬ 2 3 ●※

グローカル人材論特殊講義 2 2 ●※

地域社会学 2 2 ●※

観光社会学 2 2 ●※

地域活性論 2 2 ●※

地域行政論 2 2 ●※

北近畿学 2 3 ●※

ＮＰＯ起業論 2 3 ●※

国際ＮＧＯ論 2 3 ●※

人口社会学 2 3 ●※

多文化共生論 2 3 ●※

消費文化論 2 2 ●※

メディア産業論 2 2 ●※

基礎演習Ⅰ 2 1 ◎ ● ● ● ● ●

基礎演習Ⅱ 2 2 ◎ ● ● ● ● ● ●

ビジネスクリエーション演習Ａ 2 3 ◎ ● ● ● ● ● ● ● ● ●

ビジネスクリエーション演習Ｂ 2 3 ◎ ● ● ● ● ● ● ● ● ●

セルフ・カルチベーションⅠ 4 2 ◎ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

セルフ・カルチベーションⅡ 4 3 ◎ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

セルフ・カルチベーションⅢ 2 4 ◎ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

※連携協力学部開講


