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パーソルグループ

社名の由来

パーソン（人） ソリューション（解決） パーソルグループ

グループ拠点数 680 （国内 492拠点 海外138拠点）

グループ会社数 136 

グループ従業員数 約 50,774 人

「はたらいて、笑おう。」を掲げるパーソルグループは
国内第２位、世界第６位の時価総額

拠点

社
８期連続過去最高業績

を達成！

グループ業績 970,500約 百万円



パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社

設立 1977年9月

社員数 4,251名

拠点数 豊洲本社、赤坂、大阪、名古屋、

札幌、仙台、福岡、沖縄

受賞歴

5月

2月 業界初のスマートフォン特化型採用支援サービス「x:eee」、経済産業省後
援『第５回HRテクノロジー大賞』にて奨励賞を受賞

2021卒 IT業界 新卒就職人気企業ランキング150社中31位にランクイン
会社の魅力部門「経営者・ビジョンに共感」1位を獲得



事業内容

４つの職種

エンジニア＆テクノロジー

プロセスデザイン

セールスマーケティング

コンサルティング

システム開発
セキュリティの設計・構築・監視

業務の設計・改善

遠隔でビジネスを支援する

営業支援
マーケティング支援

実行支援型の提案

自分のはたらき方を選択できる



企業魅力①

３つの強み

人 プロセスデザイン テクノロジー

労働人口の減少違法な時間外労働

今後の日本・・・

３つの強みから課題解決を行う！



企業魅力① 具体例

新型コロナウイルス接触確認アプリ

海外日本

新型コロナウイルスが世界中で感染…

連携



企業魅力②

企業理念

はたらいて、笑おう

はたらく環境(社員への取り組み)

楽しくはたらくために、、

やりがいをもってはたらくために、、
生きていく中ではたらく時間が

はたらいて笑う世界になると良いなという願い

週に１回面談を行う

社員の活躍する場や取り組みが行われていることが社員のやりがいや喜びにつながっている！

社員1人1人がやりがいをもってはたらく姿勢がしっかりとできている！



企業魅力③

チームではたらくこと

多くの組織と向き合うことができお客様に与える価値や意味の大きさが大きくなる

チームの誰かが賞賛されると、やりがいや喜びにつながる

より多くの組織から感謝の気持ちをいただくことが必要なので、チームで働く必要性がある



まとめ

3つの強みで社会が抱えている課題を解決し、
「はたらいて、笑おう」という世界の実現！

短いインターンシップ実習でしたが、沢山のことを学ぶことができました。

そして、太田様、山口様の人柄
不安な私と最後まで向き合ってくださる姿にとても支えられました。

本当にありがとうございました。

ご清聴ありがとうございました。



参考資料

• パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社 ホームページ
https://www.persol-pt.co.jp/

https://www.persol-pt.co.jp/

