
 

平成 28 年度第 1 回ダイバーシティ交流会 

上位職昇任に必要なこと 

2016.8.1.MON 

11:30～12:30 
10 号館10506 中会議室 

 
＜講師＞ 

相馬 芳枝 氏（日本化学会フェロー） 
 

＜対象＞ 

本学教員、研究員 
 

＜内容＞ 
 研究リーダー、上位職の女性研究者を増加させるために、女性研究者自身と周囲の人々の双方
に対し、どのような働きかけが効果的であるか、講師の問題提起を受け意見交換を行います。 

申込不要、当日会場にお越しください。 

＜お問い合わせ＞ 
京都産業大学 ダイバーシティ推進室 
Tel：075-705-3125  内線 6121 
Mail：Women-diversity-jim@cc.kyoto-su.ac.jp 


