
 
 
 

両立の実践例を「研究支援員配置」利用者より紹介していただき、その工夫を参加者で情報共有するととも
に、ライフイベント中の教職員の働き方を通して男女共同参画について考える機会とします。また、本学の研
究支援員配置制度について、教員・職員・学生が理解を深め、意見交換を行います。 

＜主催＞ 
京都産業大学ダイバーシティ推進室 
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＜お問い合わせ＞ 
京都産業大学ダイバーシティ推進室 
TEL:075-705-3125   内線:6121 
Mail:Women-diversity-jim@cc.kyoto-su.ac.jp 

＜講師＞ 

清水 重敦 氏 
京都工芸繊維大学 デザイン・建築学系 准教授 
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■場所：京都産業大学 図書館ホール 
■対象：教職員、学部生・大学院生、一般 
■申込：不要 
      当日会場へお越しください。 

成果を出すための工夫 
―仕事と家庭の両立― 

平成 28 年度 女性研究者研究活動支援事業 教職員セミナー 

2016.6.8（水）14:30~16:00 


