
オムロン パーソネル株式会社 
       魅力発信レポート 

経営学部 1年  野路 風弥 

総合生命科学部 1年  北野 史織 



会社概要 
設立：1992年2月5日 
資本金：9,000万円 
代表者：代表取締役社長  久保 雅子 
売上高：81億円 
従業員数：260名 
所在地：京都市下京区烏丸通七条下ル ﾆｯｾｲ京都駅前ﾋﾞﾙ7階 

○事業内容○ 
１.人材派遣サービス 
２.人材紹介サービス 
３.障がい者就業支援サービス etc… 



人材派遣とは？ 

企業 
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登録 

求人企業紹介 求職者紹介 

紹介依頼 

求人検索や仕事探しのアドバイス、企業との交渉などを仲介 
→顧客が効率のよい就職活動ができるようにする 



オムロン パーソネルの魅力 

• 障がい者サービス 
 

• ワークライフバランス 
 

• 「最もよくひとを幸福にするひとが  
       最もよく幸福になる。」 



障がい者サービス 

障害を持つ方の就職を支援するサービス 
 
オムロンパーソネルでは特に学生の就活サポートに 
力を入れている 
 

障害を持った
社員が担当 

より親身になって
話を聞ける 



ワークライフバランス 

有給休暇を取る 

仕事とプライベートを 
両立できる 



オムロン パーソネル1番の魅力 

「最もよくひとを幸福にするひとが 

最もよく幸福になる。」 

人との関わりが多い 

  →その人に真から接する、心からものを言う 



人と接するうえで… 
・自分はできるかぎり緊張しない 
 
・先入観だけで人を判断しない 
 
・言葉使いや挨拶など、基本を大切にする 
 
・相手の目を見る 
 
 



インタビューと実習を終えて・・・ 

人を大切に思うこと 
  それは相手の幸せになり 
     自分の幸せにもつながる 
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